
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Решению Коллегии 

Евразийской экономической комиссии 

от                                  20    г.   №  

 

 
П О Л О Ж Е Н И Е   

об организационной структуре механизма управления Плана мероприятий по 

реализации Основных направлений развития механизма «единого окна» в 

системе регулирования внешнеэкономической деятельности  

 
I. Общие положения  

 

1. Настоящее Положение разработано во исполнение пункта 6.1 раздела XII 

Плана мероприятий по реализации Основных направлений развития механизма 

«единого окна» в системе регулирования внешнеэкономической деятельности, 

утвержденного Решением Высшего Евразийского экономического совета от 08 мая 

2015 г. № 19   (далее – План мероприятий), и пункта 6.1 детализированного плана на 

2015 год по выполнению Плана мероприятий, утвержденного Решением Совета 

Евразийской экономической комиссии от 4 февраля 2015 г. № 4. 

2. Основными задачами создания механизма управления являются 

обеспечение реализации Плана мероприятий и консолидации усилий и 

согласованности действий государственных органов и организаций, регулирующих 

внешнеэкономическую деятельность, бизнес-сообщества и участников 

внешнеэкономической деятельности в целях развития национальных механизмов 

«единого окна». 

 

II. Описание механизма управления 

 

3. Механизм управления представляет собой единую систему управления, 

состоящую из наднационального и национальных сегментов управления, 

обеспечивающих  реализацию Плана мероприятий. 

4.  Структура Наднационального механизма управления в соответствии с 

разделом XI Плана мероприятий включает следующие основные управленческие 

элементы: 

Совет Евразийской экономической комиссии (далее – ЕЭК); 

Коллегия ЕЭК; 
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рабочая группа по реализации Плана мероприятий (далее – Рабочая группа); 

экспертные группы. 

Роль, полномочия и основные функции Рабочей и экспертных групп 

устанавливаются настоящим Положением. 

5. Структура Национального механизма управления, а также роль, 

полномочия и основные функции управленческих элементов этой структуры, 

устанавливаются законодательством государств-членов Евразийского 

экономического союза (далее – государства-члены). 

 
III. Рабочая группа 

 

6. Рабочая группа является постоянно действующим рабочим органом 

наднационального сегмента механизма управления, на который возлагаются 

следующие задачи:  

подготовка предложений в виде проектов правовых актов Союза в целях 

реализации Основных направлений развития механизма «единого окна» в системе 

регулирования внешнеэкономической деятельности, одобренных Решением 

Высшего Евразийского экономического совета от 29 мая 2014 г. № 68 (далее –

 Основные направления) и Плана мероприятий; 

организация исполнения Плана мероприятий; 

проведение мониторинга исполнения Плана мероприятий; 

организация разработки проектов детализированных планов на год по 

исполнению Плана мероприятий (далее – ежегодный детализированный план); 

7. В своей деятельности Рабочая группа руководствуется международными 

договорами, актами, составляющими право Союза, настоящим Положением, 

учитывает рекомендации организаций системы ООН по созданию механизма 

«единого окна», а также национальные государственные  программы по развитию 

внешнеэкономической деятельности. 

8. Организационная структура Рабочей группы включает в себя руководителя 

Рабочей группы, координационный совет Рабочей группы и тематические блоки 

Рабочей группы (далее – тематический блок).  

Полномочия и права руководителя Рабочей группы определены в 

соответствии с разделом IV настоящего Положения. 
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Функции и полномочия координационного совета и тематических блоков 

Рабочей группы определены  соответственно в разделах V и VI настоящего 

Положения. 

Схема организационной структуры Рабочей группы приведена в 

приложении №1. 

9. Персональный состав Рабочей группы утверждается Коллегией ЕЭК.  

В состав Рабочей группы включаются представители ЕЭК, представители 

государственных органов и организаций, регулирующих внешнеэкономическую 

деятельность, а также бизнес-сообщества государств-членов.  

10. В состав координационного совета Рабочей группы входят: 

руководитель Рабочей группы; 

по одному представителю от каждого государства-члена, который является 

уполномоченным лицом государственного органа на уровне руководителя либо 

заместителя руководителя государственного органа исполнительной власти, 

ответственного за развитие механизма «единого окна» в своем государстве;  

руководители тематических блоков. 

11. В состав тематических блоков входят: 

а) от государств-членов: 

уполномоченные лица государственных органов на уровне не ниже 

руководителей либо заместителей руководителей структурных подразделений 

государственных органов или их уполномоченных организаций, деятельность 

которых непосредственно связана с функциональной тематикой блока; 

представитель от бизнес-сообщества. 

б) от ЕЭК – должностные лица и сотрудники ЕЭК, сфера деятельности 

которых связана с функциональной направленностью тематического блока. 

12. Порядок деятельности Рабочей группы определяется регламентом Рабочей 

группы. 

Регламент Рабочей группы утверждается руководителем Рабочей группы.  

13. Заседания Рабочей группы могут проводиться, как в очном режиме, так и в 

режиме видеоконференции, в следующих форматах: 

а) в полном составе (координационный совет и все тематические блоки); 

б) в составе координационного совета; 

в) в составе отдельных тематических блоков; 

г) в смешанном составе.  
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Заседания Рабочей группы в полном составе проводятся дважды в год. 

Заседания Рабочей группы в иных форматах проводятся по мере необходимости. 

14. Заседания Рабочей группы проводятся, как правило, в ЕЭК.  

Заседания могут проводиться в любом из государств-членов Евразийского 

экономического союза по решению Рабочей группы, принимаемому на основе 

предложений членов Рабочей группы. В этом случае принимающий 

уполномоченный орган государства-члена обеспечивает все необходимые условия 

для организации и проведения заседаний Рабочей группы. 

Расходы, связанные с участием в деятельности Рабочей группы должностных 

лиц и сотрудников ЕЭК, а также представителей государственных органов и 

организаций государств-членов, несут направляющие их ЕЭК и государственные 

органы, организации соответственно.  

Расходы, связанные с участием в деятельности Рабочей группы 

представителей научных и образовательных учреждений, общественных 

организаций, бизнес-сообщества государств-членов и независимых экспертов, 

указанные лица несут самостоятельно. 

 

IV. Полномочия и права руководителя Рабочей группы  

 

15. Руководитель Рабочей группы:  

а) руководит деятельностью Рабочей группы и организует выполнение 

возложенных на Рабочую группу задач;  

б) возглавляет координационный совет Рабочей группы;  

в) утверждает повестку дня заседания Рабочей группы, за исключением 

заседаний в формате, указанном в подпункте в) пункта 13 настоящего Положения;  

г) председательствует на заседаниях Рабочей группы, за исключением 

заседаний в формате, указанном в подпункте в) пункта 13 настоящего Положения;  

д) подписывает протоколы заседаний Рабочей группы, за исключением 

заседаний в формате, указанном в подпункте в) пункта 13 настоящего Положения;   

е) определяет дату, время, место и формат проведения заседания Рабочей 

группы, за исключением заседаний в формате, указанном в подпункте в) пункта 13 

настоящего Положения; 

ж) утверждает состав организационно-аналитической экспертной группы. 
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16. Руководитель Рабочей группы имеет право: 

а) запрашивать у органов государственной власти государств-членов 

информацию по вопросам, связанным с реализацией Плана мероприятий;  

б) распределять работу между членами Рабочей группы, а также между 

тематическими блоками. 

 

V. Координационный совет Рабочей группы 

 

17. Координационный совет Рабочей группы: 

разрабатывает предложения по определению стратегии осуществления работ в 

целом по реализации Плана мероприятий; 

координирует работу тематических блоков; 

рассматривает итоги работы тематических блоков; 

осуществляет синхронизацию работ по реализации Плана мероприятий в 

государствах-членах; 

осуществляет контроль за подготовкой ежегодного детализированного плана 

и, при необходимости, готовит предложения по внесению изменений в План 

мероприятий; 

рассматривает вопросы на предмет целесообразности привлечения 

Евразийской экономической комиссией сторонних организаций на выполнение 

работ и оказание услуг по развитию механизма «единого окна» в рамках реализации 

Плана мероприятий.  

18. Члены координационного совета Рабочей группы, являющиеся 

представителями от государств-членов, организуют и координируют работу в своих 

государствах по реализации решений, принятых координационным советом Рабочей 

группы.  

19. Член координационного совета Рабочей группы от государства-члена 

представляет согласованную позицию, выработанную национальным 

координирующим (совещательным) органом. 

20. Член координационного совета Рабочей группы от государства-члена 

имеет право в случае необходимости привлекать для участия в заседаниях 

координационного совета Рабочей группы одного или нескольких представителей 

своего государства.  
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VI. Тематические блоки 

 

21. Тематические блоки определены исходя из сферы охвата эталонной 

модели механизма «единого окна», установленной пунктом 7 раздела V Плана 

мероприятий, и осуществляют деятельность по следующим направлениям: 

таможенному (тематический блок – электронная таможня); 

финансовому и налоговому (тематический блок – оплата и платежи, 

электронная коммерция); 

регулятивному (тематический блок – разрешительные документы); 

транспортному (тематический блок – транспорт и логистика); 

информационному (тематический блок – информационные технологии). 

Перечень работ для каждого тематического блока приведен в приложении № 2 

настоящего Положения. 

Предложения по внесению изменений в перечень работ для каждого 

тематического блока рассматриваются Рабочей группой и принимаются Коллегией 

ЕЭК. 

22. Для решения задач, возложенных на тематические блоки, могут 

создаваться экспертные группы. 

23. В состав экспертных групп по тематическим направлениям включаются 

специалисты из числа представителей департаментов ЕЭК, уполномоченных 

государственных органов и организаций, а также бизнес-сообщества государств-

членов.   

При необходимости, к работе экспертной группы могут привлекаться 

представители научных организаций и иные независимые эксперты.  

24. Руководитель тематического блока является заместителем руководителя 

Рабочей группы.  

25. Руководитель тематического блока:  

а) руководит деятельностью тематического блока и организует выполнение 

возложенных на тематический блок задач;  

б) представляет предложения по формированию проекта ежегодного 

детализированного плана на очередной год по соответствующему тематическому 

направлению; 

в) представляет итоги работы тематического блока за отчетный год; 
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г) создает экспертные группы, по согласованию с руководителем Рабочей 

группы; 

д) осуществляет контроль работы экспертных групп, по соответствующему 

тематическому направлению и рассматривает итоги их работы; 

е) подписывает протоколы заседаний Рабочей группы в формате, указанном в 

подпункте в) пункта 13 настоящего Положения;  

ж) утверждает повестку дня, дату, время, место заседания, а также 

председательствует на заседаниях Рабочей группы в формате, указанном в 

подпункте в) пункта 13 настоящего Положения.  

з) организует взаимодействие с национальными координирующими 

(совещательными) органами, государственными органами (и организациями, а 

также с бизнес-сообществами  государств-членов по вопросам реализации Плана 

мероприятий, отнесенных к компетенции тематического блока.  

26. Руководитель тематических блоков вправе: 

инициировать рассмотрение отдельных вопросов тематического блока на 

заседаниях соответствующих консультативных органов и рабочих групп, созданных 

при Коллегии ЕЭК, а также на заседаниях вспомогательных органов, созданных в 

соответствии со статьей 5 Договора о Евразийском экономическом союзе от 29 мая 

2014 года, в рамках круга вопросов, которые рассматривают эти  органы;  

определять функции и задачи экспертных групп при их создании, а также 

критерии по  формированию  состава экспертных групп. 

 

VII. Организационно-аналитическая экспертная группа 

 

27. Организационно-аналитическая экспертная группа является постоянно 

действующим координационным и исполнительным управленческим элементом 

механизма управления.  

28. В состав организационно-аналитической экспертной группы входят 

представители департаментов ЕЭК. 

29. Организационно-техническое обеспечение деятельности организационно-

аналитической экспертной группы осуществляет Департамент таможенного 

законодательства и правоприменительной практики ЕЭК.  

30. Руководителем организационно-аналитической экспертной группы 

является должностное лицо Департамента таможенного законодательства и 

правоприменительной практики ЕЭК.  
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31. Организационно-аналитическая экспертная группа: 

а) проводит методико-аналитическую работу по реализации Плана 

мероприятий; 

б) вносит предложения по распределению работ по реализации Основных 

направлений (развитие национальных механизмов «единых окон», сближение 

подходов по их развитию, взаимное признание электронных документов, 

организация информационного взаимодействия) между тематическими блоками; 

в) осуществляет мониторинг реализации Основных направлений и Плана 

мероприятий;  

г) осуществляет подготовку проектов приказов по определению 

ответственных департаментов ЕЭК за исполнение мероприятий ежегодных 

детализированных планов мероприятий;  

д) осуществляет обобщение, свод и подготовку материалов для рассмотрения 

членами Рабочей группы результатов деятельности экспертных групп по 

тематическим направлениям;  

е) организует заседания Рабочей группы в форматах, указанных в подпунктах 

а), б) и г)  пункта 13 настоящего Положения; 

ж) обеспечивает решение общих организационных вопросов; 

з) обеспечивает взаимодействие Рабочей группы с национальными 

координирующими (совещательными) органами, уполномоченными на реализацию 

Плана мероприятий; 

и) осуществляет организацию подготовки проекта ежегодного 

детализированного плана на очередной год и внесению изменений в План 

мероприятий; 

к) осуществляет подготовку материалов на Коллегию ЕЭК и Совет ЕЭК, 

Евразийский межправительственный совет, Высший Евразийский экономический 

совет в части компетенции Рабочей группы.  

32. Члены организационно-аналитической экспертной группы могут 

участвовать в заседаниях тематических блоков и экспертных групп.  

33. Руководитель организационно-аналитической экспертной группы вправе: 

а) вносить предложения руководителю Рабочей группы по составу 

организационно-аналитической экспертной группы; 

б) вносить предложения руководителям тематических блоков по 

рассмотрению отдельных вопросов, связанных с исполнением Плана мероприятий. 
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VIII. Взаимодействие национальных и наднационального организационных 

механизмов 

 

34. Взаимодействие национальных и наднациональных организационных 

механизмов осуществляется на основании Договора о Евразийском экономическом 

союзе от 29 мая 2014 года, международных договоров и актов, составляющих право 

Союза, регулирующих порядок взаимодействия ЕЭК с государствами-членами, а 

также в соответствии с настоящим Положением. 

 

 

______________ 

 

 


